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Көкшетау, 2020 жыл 



Мекеме Көкшетау гуманитарлық-техникалық колледжі жастардың техникалық 

кәсіптік білім алуына, толық кәсіби өзін-өзі жүзеге асыруына, тәуелсіз Қазақстанның 

белсенді, білімді және дені сау азаматтарын тәрбиелеуге жағдай жасау арқылы білім 

кеңістігінде жетекші орынға жетуге ұмтылады. 

Колледж ұжымы білім беру қызметтерінің сапасын арттыру жөніндегі өз 

көзқарасын келесі принциптер арқылы қалыптастырады: 

- академиялық қоғамдастықтың барлық өкілдері үшін сапа мәдениетін қамтамасыз 

ету. 

-Ресурстардың молдығын қамтамасыз ету: мемлекеттік қаржыландыру, жеке 

капиталды алу, оқу ақысы. 

-Менеджменттің корпоративтілігі, академиялық еркіндік, стратегиялық ойлау және 

озық мәдениет. 

- оқу үдерісін басқаруды жетілдіру: оқу-әдістемелік материалдың сапасы, 

оқытудың жаңа технологияларын енгізу және ИТР құзыреттілігі. 

Бiлiм беру бағдарламалары бiлiм беру қызметiне мемлекеттiк лицензиямен 

расталатын бiлiм берудiң тиiстi деңгейлерi үшiн мемлекеттiк бiлiм беру стандарттарына 

сәйкес әзiрленедi. 

Ішкі сапаны қамтамасыз ету жүйесіндегі саясат мыналарға бағытталған: 

1. Ішкі және сыртқы бақылау механизмін қамтитын білім беру 

бағдарламаларының сапасын қамтамасыз етудің тұрақты жүйесін құру; 

2. Барлық мүдделі тұлғалардың (студенттер, оқытушылар, әкімшілік және 

түлектер) білім беру бағдарламаларының сапасын қамтамасыз ету жүйесіне тарту; 

3. Оқыту мен оқытудың сапасын қамтамасыз ету мақсатында білім беру, 

практикалық және ғылыми-зерттеу қызметін тұрақты интеграциялау; 

4. IPR біліктілік талаптарына сәйкестігі; 

5. Оқушыға бағдарланған оқытуды қамтамасыз ету: оқуға студентке 

бағытталған тәсіл; білім беру бағдарламасын меңгеру үшін, сондай-ақ Қазақстан 

Республикасының Мемлекеттік білім беру стандартына толық сәйкес оқуды аяқтаған 

кезде кәсіби құзыреттіліктерді меңгеру үшін ең қолайлы жағдайлар; 

6. Академиялық адалдық шараларын қабылдауға және нығайтуға жәрдемдесу; 

7. Білім беру процесінің ашықтығы мен айқындылығы принципін қамтамасыз 

ету, білім беру процесінің барлық қатысушыларынан «кері байланыс» алу мүмкіндігі. 

Колледж басшылығы мәліметтерді талдау және сенімді ақпарат негізінде 

мамандарды дайындау сапасын бақылау арқылы өз қызметін үздіксіз жақсартуға 

ұмтылады, ҚГТК жоғарғы басшылығымен бірлесе отырып, өзара байланысты процестерді 

интегралды жүйе ретінде басқарады, принциптеріне негізделген. үздіксіз білім беру, 

серіктестік, мұғалімдердің кәсіби біліктілігін үздіксіз арттыру және өндірістік шеберлерді 

оқыту, осылайша сапаны қамтамасыз етудің ішкі жүйесіне адалдық таныту. 


